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一、总体情况 

按照教务处督导工作安排，自 10月 11日开始，教学督导员进入

课堂听课。本学期教学督导工作的重点是外聘教师、一体化教师（三

级）、课程思政试点课堂。从前三周的课堂督导情况来看，大部分教师

都能够遵守学校作息时间，提前进入教学场所，做好教学准备工作，

但同时发现教师教学参差不齐，风格迥异，部分教师稍有亮点。 

二、表扬激励 

1.夏昌运  夏老师担任《语文》课程教学。教师教学基本功扎实，

教学设计新颖，以学生为主体、教师为主导的思政教学有所体现，让

学生学进去，讲出来，并能结合学生专业，激励学生学到一技之长，

为将来的幸福生活和个人发展打好基础。 

2.李进芳  李老师担任《焊接基本技能训练》课程教学。教师上

课非常认真，能按实训教学要求进行课题讲解，指导，示范，纠错，

总结讲评。虽然实训条件不是很好，但教师教的认真，学生学的认真，

教学效果比较好。 

3.李萍萍 李老师担任《英语》课程教学。 教师上课有激情，感

染力强；教学有方法，采取多种形式引导学生读记英语，师生关系融



洽，学生学习热情高，课堂教学效果好。 

4.刘超 担任《声乐基础与儿歌弹唱》。老师在课堂上把练声、欣

赏、教唱、试唱、比赛融为一体，大大激发学生参与学习积极性。 

   三、存在问题的 

1.有的教师上课准备不充分，未带教案。 

2.有的课堂教学环节学时分配不合理，复习占用时间过长达 30多

分钟，教学效果欠佳。 

3.有些班级课堂纪律较差，教师课堂管理也不到位。 

4.个别教师组织教学能力有限，对教学内容不够熟练。 

5. 有的实训课教师示范指导不规范。 

四、建议 

1.教室设备应完备。 

2.教师上课应有相应教案。 

3.外聘教师要提高课堂教学管理能力。 

4.二级学院对新聘教师要把好关口，应有老教师传帮带，跟踪听

课指导。 

备课是上课的前提，是讲好课的基础，如果不重视，教学过程中

必然目标模糊、心中无数、要求不当、随心所 欲，不可能获得好的

教学效果。因此，教师上课一定要认真钻研教材，精心设计教学流程。 

 

                 


